
DURÉE ET LIEU

1 journée de 9h à 17h - Villeurbanne (69)
 

DATE

 VENDREDI 27 MARS 2020 

INSCRIPTION

 
Marie-Dominique TEXIER
mdtexier@gmail.com / 06 03 76 71 07

SOLSTICE, ORGANISME DE FORMATION

Formations finançables par les OPCO
SOLSTICE SCOP Siret: 438 279 382 00040 ; APE 7022Z  
n° enregistrement auprès de la DIRECCTE 82 260114826 

TRANSFORMER LES

CONFLITS AVEC 

LES CERCLES

RESTAURATIFS

 
 
 
 
 
 
 
Le conflit est inhérent aux relations humaines. Par manque d’outils
ou d’inspiration, celui-ci peut devenir un frein à la coopération, au
travail d’équipe et à la créativité.
Le processus de dialogue est un outil simple et à la portée de tous
pour restaurer les liens et rétablir la connexion entre les personnes.
Ainsi, se libère l’énergie de tension qui peut se transformer en
potentiel d’action créatif.
 
 
Objectifs :

Comprendre ce qu’est un cercle restauratif  et identifier les
éléments clés pour traverser un conflit avec ce processus.
Ressentir la dimension systémique du conflit
Expérimenter un processus d’interaction qui soutien la
compréhension mutuelle, l’auto-responsabilité et la recherche de
solutions gagnant - gagnant

 
 
 
Programme : 

Historique et intention
Expérimentation du processus avec les 3 étapes : compréhension
mutuelle, auto-responsabilisation, plan d’action
Témoignages et échanges sur comment adapter ce processus aux
situations du quotidien

 

PUBLIC

Toute personne qui souhaite trouver des
ressources pour transformer les situations de
conflits dans le champ professionnel,
associatif ou personnel.

FORMATRICES

Marie-Dominique TEXIER 
Céline MEUNIER
 
Psychologues et formatrices
Formées à la Communication NonViolente
Facilitatrices et tansmettrices du processus
des Cercles Restauratifs (Dominic Barter)
Membres de coopératives d'activités :
- Solstice
- Graines de Sol
 

TARIFS

180 euros TTC prise en charge employeur
50 à 200 euros TTC particulier 
 
 

RENSEIGNEMENTS

Céline MEUNIER
linecemeunier@yahoo.fr / 06 88 59 01 79


